Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

L Ve e FUNDACJA RODZIN GORNICZYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE

kontaktowe

Gmina KATOWICE Ulica ALEJA WOICIECHA Nr domu 79 Nr lokalu
KORFANTEGO

Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-160 Poczta KATOWICE Nr telefonu 508181546

Nr faksu E-mail fundacjafrg@wp.pl Strona www www.fundacjafrg.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-09-11

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

: 2004-12-28
publicznego
5. Numer REGON 27376691100000 6. Numer KRS 0000127003
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajacego organizacji Ryszard Wygledacz Prezes Zarzadu (do TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 23.05.2025)
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | Anna Zych Prezes Zarzadu (od TAK
23.05.2025)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 1



Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Damian Czoik Przewodniczacy Rady TAK

Marcin Nastawny Zastepca TAK
Przewodniczgcego Rady

Przemystaw Kotniewicz cztonek Rady TAK

tukasz Pieda cztonek Rady TAK

Joanna Krzemien cztonek Rady TAK

Agnieszka Anczyk cztonek Rady (do TAK
31.10.2025)

Edyta Wtoszek cztonek Rady (do NIE
25.06.2025)

Magdalena Madejska cztonek Rady (od TAK
26.06.2025)

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest materialne wspieranie rodzin pozostatych po
gornikach, ktdrzy poniesli sSmier¢ w wyniku wypadku przy pracy, inwalidéw
gérniczych i innych rodzin gérniczych znajdujqcych sie z réznych powoddw
w trudnej sytuacji zyciowej, zwtaszcza bedqcych w niedostatku lub
potrzebujgcych doraznego wsparcia.

Ponadto celem dziatania Fundacji sg

- prowadzenie integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

- ochrona i promocja zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jedn.: Dz.
U.z2015r., poz.618 z pdzn. zm.)

- promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajqcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

- promowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy

- promowanie kultury i sztuki w szczegdélnosci dorobku artystycznego
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

- promowanie dziatan przeciwko uzaleznieniom i patologiom spotecznym
- promowanie i organizacja wolontariatu.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ zgodnie z ustawg o dziatalnosSci pozytku
publicznego i o wolontariacie z 24.04.2003 r. Cele statutowe Fundacja
realizuje poprzez:

- stypendia dla uczacych sie dzieci i mtodziezy: socjalne uwzgledniajgce
dochdd, naukowe uwzgledniajgce wyniki w nauce i specjalne
uwzgledniajace niepetnosprawnos¢

- jednorazowe zapomogi finansowe

- okresowe zapomogi socjalne (dla oséb z bardzo niskim dochodem)

- bezptatny wypoczynek w kraju dla dzieci (kolonie, zimowiska)

- warsztaty edukacyjne

- zajecia plastyczne

- dofinansowanie pobytéw rehabilitacyjnych, zakupu lekarstw lub
wyrobéw medycznych

- mozliwos$é uzyskania bezptatnych porad prawnych i psychologicznych
- mozliwos¢é prowadzenia rehabilitacji medycznej dla oséb potrzebujacych
- coroczne spotkania barbdrkowe dla podopiecznych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



Pomoc dla podopiecznych w 2025 r. byta przekazywana na biezaco, zgodnie z Regulaminem udzielania pomocy rodzinom
gérniczym. W 2025 r. Fundacja podjeta nastepujace dziatania:

- zrealizowano projekt ,Wyjazd na zimowisko dla dzieci i mtodziezy — podopiecznych Fundacji Rodzin GArniczych 2025”.
Zimowisko odbyto sie w Krynicy-Zdroju w dniach 22—-28.02.2025 r. i wzieto w nim udziat 23 podopiecznych;

- w dniach 11-13.04.2025 r. w Ustroniu, w Hotelu*** NAT, Ziemowit”, odbyty sie warsztaty edukacyjne , Skuteczna

komunikacja, budowanie pozytywnych relacji miedzyludzkich” dla wdéw gérniczych — matek, podopiecznych Fundacji Rodzin
GOrniczych. Wzieta w nich udziat 41-osobowa grupa. Po warsztatach zorganizowano takze zajecia plastyczne ze zdobienia
pisanek metoda decoupage, ktdre poprowadzita jedna z podopiecznych. Na realizacje ww. warsztatow uzyskano wsparcie w
kwocie 1.000 zt;

- Fundacja wzieta udziat w konkursie grantowym ,,Razem mozemy wiecej”, organizowanym przez DOZ Fundacja Dbam o Zdrowie.

Celem projektu byto dofinansowanie zakupu lekéw i wyrobéw medycznych, zmniejszenie bariery dostepu do nich dla
podopiecznych Fundacji Rodzin Gérniczych. Projekt wsparto Miasto Katowice przekazujgc na ten cel 5.100 zt, natomiast DOZ
Fundacja Dbam o Zdrowie dofinansowata projekt kwotg 19.000 zt. tgczny budzet projektu wynidst 57.000 zt. Udzielono
wsparcia dla 54 oséb.

Zatozone rezultaty projektu: zmniejszenie wykluczenia spotecznego podopiecznych Fundacji dotknietych ciezkg chorobg,
niepetnosprawnoscia lub bedacych w wieku senioralnym, poprawa bytu podopiecznych, pomoc w dostepie do lekdw i wyrobow
medycznych;

- zrealizowano projekt ,Rehabilitacja dla chorych, niepetnosprawnych lub bedgcych w wieku senioralnym podopiecznych
Fundacji Rodzin Goérniczych”, pozyskujgc na ten cel dofinansowanie w tacznej wys. 26.869,13 zt. Przyznano 27 turnuséw
rehabilitacyjnych dla 31 podopiecznych;

- w dniach 20-29 lipca 26 podopiecznych Fundacji uczestniczyto w obozie wypoczynkowo-edukacyjnym ,,Przygoda i wyzwania”,
zorganizowanym w Mrzezynie przez BP Aimatur. Uczestnicy mieli okazje skorzystaé z wielu atrakcji, m.in. Parku Linowego Gibon,
rejsu statkiem po Battyku, zaje¢ z samoobrony oraz ¢wiczen na strzelnicy dynamicznej. Program obejmowat takze elementy
survivalu oraz warsztaty z udzielania pierwszej pomocy. Darczyncy dofinansowali wypoczynek w kwocie 51000 zt;

- w dniach 22-23 listopada 2025 r. w miejscowosci Szczyrk zrealizowano dwudniowe warsztaty ,,Zarzgdzanie stresem” dla 44
podopiecznych Fundacji. Istotnym efektem warsztatéw byto wzmocnienie poczucia wtasnej wartosci i sprawczosci, poprawienie
samopoczucia, relacji z innymi oraz funkcjonowania w zyciu codziennym, a takze zwiekszenie odpornosci psychicznej
podopiecznych na przyszte wyzwania.

Istotnym elementem warsztatow byto rowniez spotkanie edukacyjne z przedstawicielami Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczosci — Zarzad w Katowicach. Uczestnicy zdobyli aktualng wiedze na temat zagrozen wystepujacych w sieci oraz
otrzymali praktyczne wskazéwki dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu;

- Fundacja przeprowadzita szereg spotkan i rozmoéw z podopiecznymi wraz z doradcami zawodowymi z Synercom Ustugi
Wspdlne. Ich celem byto wsparcie w planowaniu dalszej sciezki edukacyjnej i zawodowej, identyfikacja predyspozycji oraz
mocnych stron uczestnikow, a takze przygotowanie do Swiadomego podejmowania decyzji dotyczgcych przysztosci zawodowe;j.
Spotkania miaty charakter zaréwno indywidualny, jak i grupowy i stanowity istotne uzupetnienie pozostatych dziatan
rozwojowych Fundacji. Zgtaszano réwniez podopiecznych do projektéw: ,,Sciezki sukcesu: program rozwoju umiejetnosci i
kwalifikacji”, ,,Rozwdéj kompetencji = wzrost potencjatu”.

- Fundacja przystapita do partnerstwa w projekcie pn. ,,Pamietniki kobiet z rodzin gérniczych” realizowanym przez Muzeum
Gérnictwa Weglowego. Celem projektu jest dokumentacja i popularyzacja doswiadczen kobiet zwigzanych z zyciem w rodzinach
gérniczych poprzez zbieranie, opracowanie i udostepnianie ich wspomnient w formie pamietnikdw. Fundacja zobowigzata sie do
wspotpracy merytorycznej i organizacyjnej, w szczegolnosci poprzez wsparcie w zbieraniu materiatow zrédtowych, udziat w
wydarzeniach promujacych projekt, mozliwos¢ wykorzystania zasobdéw Fundacji do realizacji celdw projektu. Docelowo osobiste
narracje pojawig sie w wydaniu ksigzkowym, a wydarzenie przyczynia sie do tego aby znikajacy gérniczy Slask nie zaginat
catkowicie i pozostat w pamieci mtodego pokolenia;

- 13 grudnia 2025 r. Fundacja Rodzin Gérniczych zorganizowata barbérkowo-swigteczne spotkanie z rodzinami gérniczymi, ktore
nosza w sercu doswiadczenie straty. Byto to wyjatkowe wydarzenie petne wsparcia i poczucia wspdlnoty. W spotkaniu wzieto
udziat 110 osdb, podczas uroczystosci uhonorowano osoby i instytucje, ktére niosg Fundacji pomoc — wreczajgc Medale
»Przyjaciel Fundacji” a uzdolnieni stypendysci otrzymali nagrody, ufundowane przez cztonkdw Zgromadzenia Fundacji. Dzieciom
wreczono swigteczne paczki. Wystano rowniez paczki Swigteczne ze stodyczami do 16 senioréw - podopiecznych Fundacji.
Prowadzono réwniez akcje dotyczgca przekazania 1,5 % podatku za 2024 r. na rzecz Fundacji.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caly kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 530

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
pomoc spoteczna w tym rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji rodzinnej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb, pomoc finansowa w
postaci stypendidw dla dzieci i mtodziezy uczacej
sie, dziatalno$¢ charytatywna, dziatalnosé na
rzecz oséb niepetnosprawnych, nauka i
pomoc spoteczna, w tym pomoc ) . N
. . . szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i
rodzinom i osobom w trudne wychowanie, promocja i organizacja
1 sytuacji zyciowej oraz v ! P J. & . J. . 88.99.Z 0,00 zt
. . L wolontariatu, promocja zatrudnienia i
wyréwnywanie szans tych rodzin i . . .
0séb aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez

pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,
udzielanie nieodptfatnej pomocy prawnej oraz
zwiekszanie Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa, pomoc ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w
kraju i za granica.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 4



Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|a:|1.Inosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spofeczna w tym rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji rodzinnej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,
pomoc finansowa w
postaci stypendiow dla dzieci i mtodziezy
uczace;j sie, dziatalnos¢ charytatywna,
dziatalnosé¢ na

pomoc spoteczna, w tym pomoc |rzecz osob niepetnosprawnych, nauka i

rodzinom i osobom w trudne;j szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i

1 sytuacji zyciowej oraz wychowanie, promocja i organizacja 88.99.Z 0,00 zt

wyréwnywanie szans tych rodzin|wolontariatu, promocja zatrudnienia i

i 0séb

aktywizacja zawodowa o0sdb pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy,

udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej
oraz zwiekszanie Swiadomosci prawne;j
spoteczenstwa, pomoc ofiarom katastrof,
klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nia

= Tak

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

73.12.Z

reklama poprzez srodki masowego przekazu - poprzez $wiadczenie ustug promocyjnych na
rzecz podmiotow wspotpracujgcych przy wykorzystaniu kanatéw komunikacji prowadzonych
przez organizacje, w szczeg6lnosci strony internetowej oraz profili w mediach
spotecznosciowych. W ramach tej dziatalnosSci organizacja publikowata materiaty promocyjne,
w tym logotypy partnerdéw, a takze zamieszczata informacje o partnerach zaangazowanych w
realizowane wydarzenia i inicjatywy. Publikacje te miaty charakter informacyjno-promocyjny i
byty zwigzane z biezgcg dziatalnoscig statutowg organizacji.

Wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi miata charakter odptatny i byta dokumentowana
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w szczegdlnosci poprzez wystawianie faktur przez
organizacje.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1657 471,10 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1174 357,66 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 126 531,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 26 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 5



d) przychody finansowe

305 331,48 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

25 250,96 zt

362 399,50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 30 340,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 5 100,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

25 240,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

832 858,16 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

545 332,64 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

237 027,52 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 24 498,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 26 000,00 zt
2.4. Z innych zrodet 431 873,44 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

177 430,82 z

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Paczki Swigteczne

75,20 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

[EEY

Ukierunkowane zapomogi finansowe na leczenie

174 693,90 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1878 376,33 zt 177 430,82 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1178 592,06 zt 174 769,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 405 113,63 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 513,46 zt
d) koszty finansowe 6,09 zt
e) koszty administracyjne 294 151,09 zt 2 661,72 7t
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -4 234,40 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -278 582,63 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

3,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

6 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

646 195,51 zt

a) z tytutu umow o prace

434 691,64 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

322 157,38 zt

w - nagrody 34 584,39 zt
tym: - premie 58 340,17 zt
- inne $wiadczenia 19 609,70 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 211 503,87 zl

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

646 066,27 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

106 428,40 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

539 637,87 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

129,24 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

14 033,81 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

12 074,77 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

24 794,56 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

22 810,16 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

w zakresie wynagrodzen.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Organizacja informuje, ze wynagrodzenia pracownikow sg
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen ustalane w sposéb przejrzysty i zgodny z obowigzujgcymi
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa przepisami prawa. Przy ich okreslaniu brane sg pod uwage
kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, staz pracy, zakres
obowigzkéw oraz wyniki pracy. Organizacja dgzy do
zapewnienia rownego traktowania wszystkich pracownikow

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie do lekéw i [sfinansowanie tak zwanego Urzad Miasta Katowice 5 100,00 zt
wyrobéw medycznych dla wkladu wtasnego
podopiecznych Fundacji
Rodzin Gérniczych 2025
. o . S & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie do dofinansowanie wynagrodzenia |PFRON 25 240,00 zt
wynagrodzen osob pracownika niepetnosprawnego
niepetnosprawnych
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Pomimo braku ustawowego obowigzku sprawozdanie finansowe Fundacji Rodzin Gérniczych zostato poddane
badaniu, przez podmiot PERFECTUM-AUDIT Doradcy Finansowo-Ksiegowi Sp. z 0.0. zgodnie z zawartg umowa.

Anna Zych - prezes zarzadu
Katarzyna Walczyk - prokurent
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