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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2023

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina KATOWICE

Powiat KATOWICE

Ulica UL. FRANCUSKA Nr domu 70 Nr lokalu 1307

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-028 Poczta KATOWICE Nr telefonu 508181546

Nr faksu E-mail fundacjafrg@wp.pl Strona www www.fundacjafrg.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-09-11

2004-12-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27376691100000 6. Numer KRS 0000127003

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ryszard Wyględacz Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA RODZIN GÓRNICZYCH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest materialne wspieranie rodzin pozostałych po 
górnikach, którzy ponieśli śmierć w wyniku wypadków przy pracy, 
inwalidów górniczych i innych rodzin górniczych, znajdujących się z 
różnych powodów w trudnej sytuacji życiowej, zwłaszcza będących 
w niedostatku lub potrzebujących doraźnego  wsparcia. Ponadto:
- prowadzenie integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
- ochrona i promocja zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (tekst jedn.: Dz. 
U. z 2015 r., poz. 618 z późn. zm.),
- promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających 
bez pracy 
i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
- promowanie wypoczynku dzieci i młodzieży,
- promowanie kultury i sztuki, w szczególności dorobku artystycznego, 
ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
- promowanie działań przeciwko uzależnieniom i patologiom społecznym,
- promowanie i organizacja wolontariatu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja prowadzi działalność zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Cele statutowe 
realizowane są poprzez:
- stypendia dla uczących się dzieci i młodzieży (socjalne, naukowe i 
specjalne dla osób z niepełnosprawnością)
- jednorazowe zapomogi pieniężne
- okresowe zapomogi socjalne
- bezpłatny wypoczynek w kraju dla dzieci (kolonie, zimowiska)
- pobyty rehabilitacyjne
- atrakcyjne wielodniowe wycieczki krajowe dla dobrze uczących  się dzieci 
 i młodzieży
- możliwość uzyskania bezpłatnych porad prawnych i psychologicznych
- możliwość prowadzenia rehabilitacji medycznej dla osób potrzebujących
-  coroczne spotkania barbórkowe dla podopiecznych.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Andrzej Sączek Przewodniczący Rady TAK

Joanna Krzemień Zastępca 
Przewodniczącego Rady

TAK

Marcin Nastawny Członek Rady TAK

Przemysław Kotniewicz Członek Rady TAK

Łukasz Pieda Członek Rady TAK

Agnieszka Anczyk Członek Rady TAK

Anna Łomnicka Członek Rady TAK

Agnieszka Bryk-Sereda Członek Rady (od 
31.03.2023)

TAK

Grzegorz Hose Członek Rady (do 
31.03.2023)

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

Pomoc finansowa dla podopiecznych w 2023 r. była przekazywana na bieżąco, zgodnie z założeniami Regulaminu udzielania 
pomocy rodzinom górniczym. W 2023 r. zrealizowano następujące projekty:
- „Zimowy wypoczynek 2023 – zimowisko w Krynicy-Zdroju dla podopiecznych Fundacji Rodzin Górniczych w wieku 8-16 lat”. 
Z zimowiska skorzystało 16 podopiecznych Fundacji, na realizację projektu uzyskano wsparcie z Fundacji JSW w wysokości 
20.000 zł 
- W dniach 10-12 marca 2023 r. w Piwnicznej-Zdroju odbyły się warsztaty edukacyjne „Mój dobrostan w obliczu codziennych 
wyzwań” dla wdów górniczych, matek - podopiecznych Fundacji Rodzin Górniczych. Wzięło w nich udział 47 kobiet. Zadanie 
realizowane było w celu budowania w uczestniczkach świadomości znaczenia dobrostanu i potrzeby prewencji zdrowia 
psychicznego w kontekście długofalowych skutków stresu. Na realizację warsztatów uzyskano wsparcie z Polskiej Grupy 
Górniczej S.A. w wys. 10.000 zł.
- od 20-22 października 2023 r. zrealizowano w Zakopanem kolejne warsztaty w ramach projektu “Wartościowe cele – spokój i 
stabilizacja dla wdów-podopiecznych Fundacji Rodzin Górniczych”. Wzięło w nich udział 49 kobiet. Na realizację tych warsztatów 
uzyskano wsparcie z Fundacji JSW w wys. 20.000 zł.
- udział w konkursie grantowym „Razem możemy więcej” organizowanym przez „DOZ Fundacja dbam o zdrowie”. Celem 
projektu było dofinansowanie do zakupu leków i wyrobów medycznych oraz zmniejszenie bariery dostępu do leków i wyrobów 
medycznych dla podopiecznych Fundacji Rodzin Górniczych. Budżet projektu wyniósł 54.000 zł (z czego 25.000 zł dofinansowała 
Fundacja ARP, 18.000 zł dofinansowała DOZ Fundacja dbam o zdrowie, 11.000 zł ze środków Fundacji Rodzin Górniczych). 
Pomoc została udzielona 48 podopiecznym, którzy ponoszą duże wydatki na leki i wyroby medyczne ze względu na choroby 
przewlekłe, posiadane orzeczenie o niepełnosprawności, schorzenia z uwagi na wiek senioralny.
- realizacja projektu „Rehabilitacja dla chorych, niepełnosprawnych lub będących w wieku senioralnym podopiecznych Fundacji 
Rodzin Górniczych”. Budżet projektu wyniósł 80.000 zł (z czego 20.000 zł dofinansowała Fundacja ARP, 19.000 zł dofinansowała 
Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna, 41.000 zł ze środków Fundacji Rodzin Górniczych). W ramach projektu przyznano 13 
pobytów dla 16 podopiecznych. Wnioski podopiecznych zawierały medyczne wskazania na specjalistyczną rehabilitację 
wyjazdową. 
Poza projektem przyznano jeszcze 10 pobytów rehabilitacyjnych dla 15 niepełnosprawnych podopiecznych posiadających 
wskazania lekarskie do rehabilitacji na kwotę ponad 30.000 zł.
- realizacja projektu „Wyjazd dla matek z dziećmi”, który miał na celu integrację rodzin i podopiecznych. W ramach tego projektu 
zorganizowano dwa jednodniowe wyjazdy. Pierwszy odbył się w czerwcu w Centrum Dziedzictwa Przyrodniczego i Kulturowego 
Jury w Podlesicach. Dzieci miały zajęcia z pszczelarstwa, a mamy z filcowania, wszyscy zwiedzili Jaskinię Głęboką i zdobyli Górę 
Zborów. Z wyjazdu skorzystało 29 osób, wydarzenie wsparła Centralna Stacja Ratownictwa Górniczego S.A. kwotą 3.000 zł oraz 
KWK Budryk, która zapewniła grupie transport autokarem. Natomiast drugi wrześniowy wyjazd odbył się do Koszęcina do 
siedziby Zespołu Śląsk, gdzie uczestnicy wzięli udział w zajęciach etnograficznych z rękodzieła oraz tańców ludowych, jak 
również zwiedzili i poznali historię pałacu. Z wyjazdu do Koszęcina skorzystało 43 podopiecznych, a wydarzenie wsparła 
Fundacja PGE kwotą 5000 zł oraz Centralna Stacja Ratownictwa Górniczego S.A., która zapewniła transport autokarem.
- wyjazd kolonijny w lipcu do Dźwirzyna, z którego skorzystało 19 dzieci
- realizacja projektu „Pomoc społeczna w okresie zimowo-noworocznym dla podopiecznych Fundacji w 2023 r.”, którego celem 
był zakup bonów towarowych sklepu Carrefour, które przydzielono podopiecznym będącym w najtrudniejszych sytuacjach 
życiowych: niskie dochody, ciężkie choroby, niepełnosprawność, wykluczenie społeczne, samotna starość. 
Wsparcie o wartości po 1.000 zł otrzymało 105 rodzin, na realizację projektu uzyskano wsparcie z Fundacji JSW w wysokości 
50.000 zł.
- 23 września odbył się w Filharmonii Śląskiej w Katowicach Charytatywny Koncert Fundacji Rodzin Górniczych. Honorowy 
Patronat nad koncertem objął Marszałek Województwa Śląskiego Jakub Chełstowski. Koszt organizacji Koncertu pokrył Urząd 
Marszałkowski Woj. Śląskiego. Uroczystość uświetnił występ Śląskiej Orkiestry Kameralnej z muzyką filmową. Podczas koncertu 
przeprowadzono zbiórkę pieniężną z przeznaczeniem na pomoc dla rodzin poszkodowanych w wypadkach górniczych w 
bieżącym roku. Zebrano 5310 zł. 
- 9 grudnia br., pod patronatem Prezydenta Miasta Katowice Marcina Krupy, w restauracji „Club99” odbył się uroczysty 
świąteczny obiad z podopiecznymi Fundacji, w którym wzięło udział ok. 100 osób. Spotkanie umilił występ orkiestry dętej z KWK 
Katowice-Kleofas (za zgodą Wydziału Kultury Urzędu Miejskiego w Katowicach występ dla Fundacji był bezpłatny). Podczas 
spotkania wręczone zostały dzieciom paczki ze słodyczami oraz wszystkim uczestnikom upominki w postaci kalendarza z 
wizerunkiem podopiecznych Fundacji. Koszt obiadu został pokryty przez Polską Grupę Górniczą SA. i Urząd Miasta Katowice. 
Podczas spotkania najlepszym stypendystom naukowym wręczono nagrody-tablety, które ufundowali Polska Grupa Górnicza SA, 
Jastrzębska Spółka Węglowa S.A. oraz Południowy Koncern Węglowy S.A. (wówczas Tauron Wydobycie S.A.).
- wysłano paczki świąteczne ze słodyczami do podopiecznych Fundacji będących w wieku senioralnym.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

690

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

pomoc społeczna w tym rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji rodzinnej oraz wyrównywanie 
szans tych rodzin i osób, pomoc finansowa w 
postaci stypendiów dla dzieci i młodzieży uczącej 
się, działalność charytatywna, działalność na 
rzecz osób niepełnosprawnych, nauka i 
szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i 
wychowanie, promocja i organizacja 
wolontariatu, promoca zatrudnienia i 
aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy, 
udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz 
zwiększanie świadomości prawnej 
społeczeństwa, pomoc ofiarom katastrof klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w 
kraju i za granicą.

88.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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251 803,04 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 28 350,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 799 948,68 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 206 559,43 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 11 910,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 542 629,19 zł

e) pozostałe przychody 38 850,06 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

pomoc społeczna w tym rodzinom i osobom 
w trudnej sytuacji rodzinnej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i osób, 
pomoc finansowa w postaci stypendiów dla 
dzieci i młodzieży uczącej się, działalność 
charytatywna, działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych, nauka i szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata i wychowanie, 
promocja i organizacja wolontariatu, 
promoca zatrudnienia i aktywizacja 
zawodowa osób pozostających bez pracy i 
zagrożonych zwolnieniem z pracy, 
udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej 
oraz zwiększanie świadomości prawnej 
społeczeństwa, pomoc ofiarom katastrof 
klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą.

88.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 954 756,39 zł

2.4. Z innych źródeł 565 039,25 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 251 803,04 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 644 405,66 zł 251 803,04 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

1 102 184,67 zł 251 803,04 zł

287 305,11 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 Zapomogi finansowe 126 153,94 zł

1 Ukierunkowane zapomogi finansowe na leczenie 125 649,10 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

28 350,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

515 508,53 zł

418 981,99 zł

20 265,87 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 104 374,76 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -275 395,11 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

254 915,88 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 4 817,91 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,00 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 490 887,64 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

490 887,64 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

11 424,98 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

9 827,44 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

337 232,91 zł

254 563,10 zł

- nagrody

- premie

24 443,96 zł

51 459,66 zł

- inne świadczenia 6 766,19 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 153 654,73 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 58 661,08 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 432 226,56 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

20 897,52 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 587,08 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie do 
wynagrodzeń osób 
niepełnosprawnych

dofinansowanie wynagrodzenia 
pracownika niepełnosprawnego

PFRON 28 350,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Ryszard Wyględacz Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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