Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA RODZIN GORNICZYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica POWSTANCOW Nr domu 30 Nr lokalu 322

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-039

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 32-757-26-08

Nr faksu 32-757-26-08

E-mail fundacjafrg@wp.pl

Strona www www.fundacjafrg.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-12-28
5. Numer REGON 27376691100000 6. Numer KRS 0000127003

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ryszard Wygledacz Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Zajac Zastepca prezesa TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

zarzadu

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Andrzej Pakura Przewodniczgcy Rady TAK
Roman Kucharczyk Zastepca TAK
Przewodniczgcego Rady

tukasz Pieda Cztonek Rady TAK
Ryszard Wojtkéw Cztonek Rady TAK
Piotr Ostaszewski Cztonek Rady TAK
Marzena Mrozik Cztonek Rady TAK
Weronika Waszkowska- Cztonek Rady TAK
Borciuch

Henryk Paszcza Cztonek Rady TAK
Jolanta Sebastian Cztonek Rady TAK
Monika Konwerska Cztonek Rady TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest materialne wspieranie rodzin pozostatych po
gérnikach, ktorzy poniesli Smieré w wyniku wypadkow przy pracy,
inwalidéw gérniczych i innych rodzin gérniczych, znajdujacych sie z
réznych powodow w trudnej sytuacji zyciowej, zwtaszcza bedgcych w
niedostatku lub potrzebujgcych doraznego wsparcia oraz:

- prowadzenie integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

- ochrona i promocja zdrowia,

- promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

- promowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

- promowanie kultury i sztuki, w szczegdélnosci dorobku artystycznego,

- promowanie dziatan przeciwko uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
- promowanie i organizacja wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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- pozyskiwanie darczyicdw wsrod zatég kopaln, w zakresie
systematycznych sktadek , zbiérek celowych, odpisu 1% podatku,
darczyncéw indywidualnych i instytucjonalnych spoza gérnictwa przy
bezposredniej wspotpracy z instytucjami i osobami wyréznionymi
Medalem ,,Przyjaciel Fundacji” oraz wolontariuszami Fundacji;

- wspotpraca z dziatajgcymi w gornictwie Zwigzkami Zawodowymi
szczegblnie w zakresie aktywizacji zatég dla wspierania finansowego
Fundacji oraz realizowania wspdlnych inicjatyw;

- opracowanie materiatéw promocyjnych i ogtoszen dotyczacych
biezgcych inicjatyw Fundacji (biuletyny, plakaty, apele, ogtoszenia, ulotki) i
zapewnienie ich kolportazu szczegdlnie wsrdd zatég zaktaddw gorniczych;
- promowanie szczegolnie uzdolnionych i osiggajgcych ponad przecietne
wyniki w nauce podopiecznych Fundacji;

- zorganizowanie festynu dla rodzin gorniczych celem promowania
Fundacji w sSrodowisku oraz pobudzania aktywnosci spotecznej
podopiecznych;

- organizacja dorocznego, barbdrkowego spotkania rodzin gérniczych i
przekazanie podziekowan od podopiecznych Fundacji dla wyrdznionych
zatdg kopaln i przedsiebiorstw gorniczych oraz nagréd z konkursu na
solidarnos¢ gérniczg;

- przyznanie stypendidw i zapomdg podopiecznym Fundacji;

- kontynuowanie, wspdlnie z Kompanig Weglowg i Katowickim Holdingiem
Weglowym, projektow aktywizacji zawodowej wdow i cérek gérnikow
poprzez gwarantowanie kredytdw na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej;

- udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej, zawodowe; i
specjalistycznej;

- rehabilitacja oséb niepetnosprawnych w miejscu ich zamieszkania, a
takze w wyspecjalizowanych osrodkach,

- organizacja pobytow rehabilitacyjnych oséb niepetnosprawnych w
osrodkach sanatoryjnych i specjalistycznych,

- dofinansowanie zakupu protez i niezbednego sprzetu medycznego dla
0s6b niepetnosprawnych;

- organizacja wypoczynku zimowego i letniego dla podopiecznych
Fundacji;

- organizowanie zbiérek publicznych, w tym celowych na terenie zaktadow
pracy i miast w trakcie imprez masowych, festyndéw itp.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Kontynuowano dziatania dla dalszej rozbudowy grona darczyricéw i sympatykdéw Fundacji, zaréwno
wspierajgcych finansowo jej fundusz pomocowy, jak réwniez podejmujgcych inne formy wspdtpracy na
rzecz podopiecznych.

Swiadczenia pomocowe Fundacji dotyczyty:

- wyptacono uczgcym sie podopiecznym stypendia socjalne (w zwigzku z niskim dochodem), naukowe
(w zwigzku z wynikami w nauce) i specjalne (w zwigzku z orzeczong niepetnosprawnoscig) na kwote
604.300 zt

- wyptacono dorazne i socjalne zapomogi potrzebujgcym podopiecznym na kwote 373.902,37 zt

- na pobyty rehabilitacyjne skierowano 34 osoby. Koszty w/w pobytdw, a takze rehabilitacji
przeprowadzanej w osrodkach bgdz w domu podopiecznego wyniosty ponad 57.415 zt.

- zorganizowano wyjazd rekreacyjno — edukacyjny w styczniu do Piwnicznej dla 38 matek, zimowisko w
Bukowinie Tatrzanskiej dla 22 podopiecznych oraz w Wisle dla 10 dzieci, ktérzy mieli okazje uczy¢ sie
jazdy na nartach, a takze kolonie w Dabkach dla 15 dzieci oraz w Kgtach Rybackich dla 13
podopiecznych. Koszt w/w wyjazddw wynidst 81.147 zt.

- przeprowadzenie zbidrek pienieznych w celu zebrania sSrodkéw na przedsiewziecia zwigzane z celami
statutowymi (wykaz na stronie zbiorki.gov.pl) w czasie, ktérych zebrano tgcznie 8.048,93 zt

- udzielano porad prawnych i psychologicznych podopiecznym, ktérzy po taka pomoc sie zgtosili.
Fundacja Rodzin Gérniczych doskonalgc promocje swoich dziatan, nie tylko w srodowisku gérniczym, w
roku 2016 zorganizowata gorniczy festyn rodzinny i bieg przeznaczony dla mieszkarncoéw wojewddztwa
$laskiego. Wydarzenie miato na celu zebranie srodkéw na pomoc dla wdéw i sierot po gérnikach,
kultywacje tradycji gorniczej, integracje mieszkaicéw regionu.

Festyn Rodzin Gérniczych i Il Bieg Charytatywny Pamieci Gornikéw odbyt sie w dniu 28 sierpnia 2016 r.
na terenie boiska Grunwald w Rudzie Slaskiej. Impreza odbyta sie ku pamieci gérnikéw, ktdrzy zgineli w
wypadkach przy pracy.

Patronat medialny nad wydarzeniem objeli Radio Silesia, Telewizja Silesia, Trybuna Gdrnicza i portal
nettg.pl, portal RudaSlaska.com.pl, patronat honorowy objeli Minister Energii Krzysztof Tchorzewski
oraz Wicemarszatek Wojewddztwa Slgskiego Stanistaw Dabrowa i Prezydent Miasta Ruda Slaska
Grazyna Dziedzic. W Biegu wzieto udziat 175 osdb z terenu wojewddztwa Slgskiego. Dochdd z
wpisowego za udziat w Biegu (w wysokosci 6.610 zt) zasilit fundusz statutowy Fundacji na pomoc dla
podopiecznych Organizacji. Podczas wydarzenia Fundacja zorganizowata swoje stoisko, na ktorym
wolontariusze informowali o dziatalnosci Fundacji Rodzin Gérniczych.

W grudniu 2016 Fundacja zorganizowata spotkanie z podopiecznymi i przedstawicielami wtadz
goérniczych, administracyjnych oraz instytucji wspdtpracujacych z Fundacjg. Spotkanie odbyto sie w sali
Sejmiku Slaskiego w Urzedzie Marszatkowskim w Katowicach (poczestunek w sali Marmurowej Urzedu
Wojewddzkiego) przy udziale okoto 200 uczestnikow. Przestano zaproszenia takze do najwyzszych
wtadz panstwowych, postow i senatoréw, wtadz wojewddztwa $lgskiego. Tegoroczne podstawowe
zatozenia programowe dotyczyty :

- informacji Zarzadu o dokonaniach ostatniego roku i podstawowych zamierzeniach jakie beda
przedmiotem dziatalnosci w roku 2017,

- zyczen i pozdrowien od gosci uczestniczacych w spotkaniu, a takze odczytania listéw od gosci, ktorzy
nie mogli przekazaé ich osobiscie,

- wreczenia Medali Przyjaciel Fundacji dla: Grazyny Dziedzic — prezydenta miasta Ruda Slaska,
Stanistawa Dabrowy — wicemarszatka wojewddztwa $lgskiego, Pawta Suréwki — prezesa PZU Zycie SA,
Michata Krupinskiego — prezesa PZU SA, Zdzistawa Filip — prezesa Tauron Wydobycie S.A., Jana Sporysza
— wieloletniego cztonka Rady Fundacji oraz Elzbiety Nowak — podopiecznej i aktywnego wolontariusza
Fundacji,

- wreczenia nagrod dla kopaln, ktore zajety | miejsca w konkursie gérniczej solidarnosci zawodowej,

- przekazania nagrdd dla najlepszych stypendystéw Fundacji osiggajgcych bardzo dobre wyniki w nauce
i wykazujacych pozaszkolne osiggniecia w réznych dziedzinach. Oprawe muzyczng spotkania zapewnita
orkiestra gornicza "Katowice-Kleofas", na zakoriczenie spotkania przekazano paczki $wigteczne
dzieciom uczestniczagcym w spotkaniu.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina [] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [0 powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

540

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

przyznawanie zgodnie z
Regulaminem
udzielania pomocy na
podstawie ztozonych
wnioskow
jednorazowych
zapomog finansowych
badz zapomag
socjalnych (na okres
roku) dla
podopiecznych
bedacych w trudnej
sytuacji finansowej oraz
dla uczacych sie
podopiecznych
stypendidow socjalnych
(uzaleznionych od
dochodéw), naukowych
(uzaleznionych od
wynikow w nauce) i
specjalnych (dla oséb
posiadajacych
orzeczong
niepetnosprawnosé
zdrowotng). Stypendia
socjalne i specjalne
pomagajg wyrownacé
szanse 0so6b z niskim
dochodem badz
niepetnosprawnoscia,
natomiast stypendia
naukowe pozwalajg w
dalszej i szerszej
realizacji zamierzen
edukacyjnych.

88.99.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

przyznawanie i
finansowanie zgodnie z
Regulaminem
udzielania pomocy, na
podstawie ztozonych
whnioskdw, rehabilitacji
dla niepetnosprawnych,
chorych
podopiecznych.
Rehabilitacja moze
odbywac sie w domu
zamieszkania
podopiecznego przez
wykwalifikowanego
rehabilitanta, z ktérym
Fundacja podpisata
umowe wspotpracy lub
w specjalistycznych
osrodkach
rehabilitacyjnych.
Dziatalno$¢ na rzecz
oséb
niepetnosprawnych
polega réwniez na
dofinansowaniu zakupu
sprzetu
rehabilitacyjnego,
protez, aparatow
stuchowych i innych
wyrobéw medycznych
utatwiajacych
funkcjonowanie osoby
niepetnosprawne;j.

88.10.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wypoczynek dzieci i
mtodziezy

przyznawanie (zgodnie
z Regulaminem
udzielania pomocy i na
podstawie ztozonych
whnioskow)
podopiecznym
wycieczek, zimowisk,
kolonii czy
wyjazdowych pobytéw
rehabilitacyjnych.
Podczas wypoczynku
podopieczni majg
okazje rozwija¢ swoje
hobby, badZ nauczy¢ sie
czegos nowego (np.
obozy narciarskie).
Celem tego obszaru
dziatan jest
zapewnienie dzieciom
bezpiecznego
odpoczynku w czasie
przerw w roku
szkolnym oraz
zintegrowanie mfodych
0s6b, rozwijanie
zainteresowan
podopiecznych,
zdobycie nowych
umiejetnosci (np. jazda
na nartach),
poprawienie kondycji,
samopoczucia, stanu
zdrowia.

55.20.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

2,085,905.82 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,955,791.29 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

20,705.00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

101,289.53 zt

e) Pozostate przychody

8,120.00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

191,437.60 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogotem: 0.00 zt
a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1,764,353.69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

609,249.19 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

17,803.00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

1,123,982.39 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 13,319.11 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt

2.4.Z innych zrodet

130,114.53 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

191,437.60 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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[EEN

rehabilitacja i leczenie

77,430.37

2|stypendia

114,007.23 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1{Nowak Karolina 14,824.10 zt
2|Bator Justin 14,505.20 zt
3|Kobielska Wiktoria 12,228.40 zt
4|Midura Radostaw 9,256.67 zt
5|Szczurek Mariusz 8,137.20 zt
6|Sobala Marcin 5,245.20 zt
7|Nowok Natalia 3,411.10 zt
8|Gawet Wiktor 2,230.30 zt
9|Dziuba Oliwia 2,009.50 zt
10|Szombara Barttomiej 1,321.50 zt
11{Pukocz Michat 1,197.10 zt
12(Czarnota Kamil 1,064.40 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1,581,574.05 zt

191,437.60 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1,422,311.90 zt

191,437.60 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 134,262.00 zt 0.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

d) koszty finansowe 0.15 zt

e) koszty administracyjne 0.00 zt

f) pozostate koszty ogétem 25,000.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

533,479.39 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-113,557.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
0.00 zt

[~ zpodatku od nieruchomosci
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z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0.00 zt

L 0.00 z!
[ zpodatku od towardw i ustug 0.00 zt
[~ z optaty skarbowej Y0z
- ) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg [~ nie korzystata
nrzuznanean zwinlnienia)
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 4.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 3.5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 4.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

21.00 oso6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

12.00 os6b

tym:
b) inne osoby

9.00 0s6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

339,107.90 zt

a) z tytutu uméw o prace

179,676.59 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 143,910.04 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 25,254.00 zt
- inne $wiadczenia 10,512.55 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

159,431.31 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6,489.47 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3.820.01 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 8,314.04 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 5,594.67 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania " Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Ryszard Wygledacz/ 12.06.2017
r. Data wypetnienia sprawozdania
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