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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA RODZIN GORNICZYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica POWSTANCOW Nr domu 30 Nr lokalu 322

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-039

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 32-757-26-08

Nr faksu 32-757-26-08

E-mail fundacjafrg@wp.pl

Strona www www.fundacjafrg.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-12-28

5. Numer REGON

27376691100000

6. Numer KRS

0000127003

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Ryszard Wygledacz

Prezes zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Andrzej Pakura Przewodniczgcy Rady TAK
Ryszard Wojtkéw Zastepca TAK
Przewodniczgcego Rady

tukasz Pieda Cztonek Rady TAK
Henryk Paszcza Cztonek Rady TAK
Andrzej Saczek Cztonek Rady TAK
Pawet Cyz Cztonek Rady TAK
Jolanta Sebastian Cztonek Rady TAK
Monika Konwerska Cztonek Rady TAK
Weronika Waszkowska- Cztonek Rady TAK
Borciuch

Matgorzata Kosierkiewicz |Cztonek Rady TAK
Piotr Ostaszewski Cztonek Rady TAK
Nina Kryston Cztonek Rady TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Materialne wspieranie rodzin pozostatych po gérnikach, ktérzy poniesli
smieré w wyniku wypadkéw przy pracy, inwalidéw gdérniczych i innych
rodzin gérniczych, znajdujgcych sie z réznych powoddw w trudnej sytuacji
zyciowej, zwtaszcza bedacych w niedostatku lub potrzebujgcych
doraznego wsparcia, a takze:

- prowadzenie integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

- ochrona i promocja zdrowia,

- promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

- promowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

- promowanie kultury i sztuki, w szczegdélnosci dorobku artystycznego,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

- promowanie dziatan przeciwko uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
- promowanie i organizacja wolontariatu.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

- rozpatrywanie wnioskow o pomoc finansowg: zapomogi, stypendia oraz
o udziat w zorganizowanych formach wypoczynku: kolonie, zimowiska,

- przyznanie zapomoég i stypendidw podopiecznym na podstawie
ztozonych wnioskow,

- przyznanie wypoczynku letniego i zimowego dla mtodszych
podopiecznych,

- promowanie szczegodlnie uzdolnionych i osiggajacych ponad przecigtne
wyniki w nauce podopiecznych Fundacji,

- przyznanie pomocy finansowej z przeznaczeniem na rehabilitacje
niepetnosprawnych podopiecznych,

- przyznanie pobytéw rehabilitacyjnych w specjalistycznych osrodkach w
kraju,

- dofinansowanie zakupu protez i niezbednego sprzetu medycznego dla
0s6b niepetnosprawnych,

- udzielanie pomocy prawnej i psychologicznej,

- organizacja z okazji Barbdrki i Swiat Bozego Narodzenia oraz Jubileuszu
XX lat dziatalnosci Fundacji spotkania rodzin gérniczych z wtadzami
miasta, wojewddztwa, branzy gorniczej,

- organizowanie zbiérek publicznych, w tym celowych na terenie zaktadow
pracy, obiektach sportowych, kulturalnych w trakcie imprez masowych,
festyndow z przeznaczeniem na pomoc finansowg dla podopiecznych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

- state starania o pozyskanie darczyncéw wsrod zatdg kopaln, w zakresie sktadek systematycznych,
zbidrek celowych, odpisu 1% podatku (zaktywizowano w tym zakresie podopiecznych i sympatykéw
Fundacji),

- state starania o pozyskiwanie darczyficéw indywidualnych i instytucjonalnych spoza gérnictwa przy
bezposredniej wspdtpracy z instytucjami i osobami wyrdznionymi Medalem ,,Przyjaciela Fundacji” oraz
wolontariuszami Fundacji,

- wspotpraca z dziatajgcymi w gérnictwie Zwigzkami Zawodowymi szczegdlnie w zakresie aktywizacji
zatdg dla wspierania finansowego Fundacji oraz realizowania wspdlnych inicjatyw,

- wspotpraca ze stowarzyszeniami i fundacjami realizujgcymi cele zbiezne z celami FRG,

- wspotpraca z mediami w zakresie pomocy rodzinom gérniczym poprzez wymiane informacji,
doswiadczen, pomocy oraz wspoétdziatania w realizacji wspdlnych przedsiewziec,

- opracowanie i rozprowadzanie materiatéw promocyjnych i ogtoszen dotyczgcych biezgcych inicjatyw
Fundacji,

- promowanie szczegolnie uzdolnionych i osiggajacych ponad przecietne wyniki w nauce podopiecznych
Fundacji,

- organizacja dorocznego, barbdrkowego spotkania rodzin gérniczych potgczonego z obchodami
Jubileuszu XX lat dziatalnosci Fundaciji,

- przyznanie stypendiow zgodnie z wnioskami (na ten cel wydano 483.650,00 zt)

- przyznanie zapomég finansowych zgodnie z wnioskami (na ten cel przeznaczono 369.195,53 zt),

- udzielanie pomocy prawnej, psychologicznej, zawodowej i specjalistyczne;j,

- finansowanie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w miejscu ich zamieszkania, a takze w
wyspecjalizowanych osrodkach, organizacja pobytow rehabilitacyjnych oséb niepetnosprawnych w
osrodkach sanatoryjnych i specjalistycznych, dofinansowanie zakupu protez i niezbednego sprzetu
medycznego,

- organizacja obozu narciarskiego w Wisle i zimowiska w Szczytnej (dla 22 dzieci) oraz
dwutygodniowych letnich warsztatéw wypoczynkowo-edukacyjnych w tebie i Zarzeczu (dla 24 osdéb),
- spotkanie z podopiecznymi Fundacji w siedzibie Weglokoksu S.A., na ktérym wreczono im zestawy
komputerowe darowane przez Spotke (przekazano tgcznie 21 zestawow),

- podjecie z Centrum Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego Sp. z 0.0. wspotpracy w ramach projektu z
zakresu pierwszej pomocy dla rodzin gérniczych. Projekt objat 300 rodzinnych zestawdw pierwszej
pomocy oraz warsztaty edukacyjne dla 55 oséb (sfinansowanie projektu przez Fundacje PZU). Szkolenie
z zakresu udzielania pierwszej pomocy przeprowadzili ratownicy z Centrum Bezpieczenstwa Ruchu
Drogowego, a podopieczni otrzymali profesjonalne zestawy apteczkowe wraz z instrukcjami
postepowania. Pozostate zestawy rozdano w trakcie grudniowych obchoddw Jubileuszu 20 lat
dziatalnosci Fundacji,

- organizowanie zbidérek publicznych, w tym celowych na terenie zaktaddéw pracy i miast w trakcie
imprez masowych, festyndw (ze zbidrek na pomoc dla podopiecznych uzyskano 17.725,52 zt)

- promowanie dziatalnos$ci Fundacji nie tylko w srodowisku gorniczym, poprzez organizacje stanowiska
Fundacji podczas Festiwalu Organizacji Pozarzagdowych na katowickim rynku oraz w Auchan Katowice
w ramach akcji "Pomagam bo lubie",

- organizacja konkurséw promujacych Fundacje (z okazji 20-lecia ogtoszono konkurs literacki i
fotograficzny, laureatéw wyrézniono w czasie Jubileuszu Fundacji).

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji) [0 powiat B caly kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 1840

Osoby prawne 0
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spotfeczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Przyznawanie zgodnie z
Regulaminem
udzielania pomocy na
podstawie ztozonych
whioskow
jednorazowych
zapomag finansowych i
socjalnych (na okres
roku) dla
podopiecznych
bedacych w trudnej
sytuacji finansowej.
Przyznawanie dla
uczacych sie
podopiecznych (do 26
roku zycia) stypendidéw
socjalnych
(uzaleznionych od
dochodéw), naukowych
(uzaleznionych od
wynikow w nauce) i
specjalnych (dla oséb
posiadajacych
orzeczong
niepetnosprawnosc)
Zapomogi (zwfaszcza
socjalne), stypendia
socjalne i specjalne
pomagajg wyrownac
szanse 0so6b z niskim
dochodem badz
niepetnosprawnoscia,
natomiast stypendia
naukowe umozliwiajg
dalszg i szersza
realizacje planéw
edukacyjnych.

88.99.7

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
' Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Przyznawanie i
finansowanie zgodnie z
Regulaminem
udzielania pomocy, na
podstawie ztozonych
whnioskdéw, rehabilitacji
dla oséb
niepetnosprawnych,
chorych
podopiecznych.
Rehabilitacja moze
odbywac sie w domu
zamieszkania pod
okiem
wykwalifikowanego
rehabilitanta lub w
specjalistycznych
przychodniach
rehabilitacyjnych.
Dziatalnosé na rzecz
oséb
niepetnosprawnych
polega takze na
dofinansowaniu zakupu
sprzetu
rehabilitacyjnego,
protez, aparatow
stuchowych iinnych
wyrobéw medycznych
utatwiajacych
funkcjonowanie osoby
niepetnosprawnej oraz
na finansowaniu
podopiecznym
turnusow
rehabilitacyjnych w
sanatoriach, osrodkach
rehabilitacyjnych
(turnus przyznawany
m.in. na podstawie
skierowania
lekarskiego, z
wytgczeniem osdb,
ktére w danym roku
skorzystaty z pobytu
finansowanego z NFZ).

88.10.Z
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wypoczynek dzieci i
mtodziezy

Przyznawanie (zgodnie
z Regulaminem
udzielania pomocy i na
podstawie ztozonych
whnioskow)
podopiecznym
wycieczek, zimowisk,
kolonii, warsztatow
edukacyjnych. Podczas
wypoczynku
podopieczni majg
okazje rozwija¢ swoje
hobby badz zdoby¢
nowe umiejetnosci np.
podczas obozdw
narciarskich. Celem
tego obszaru dziatan
jest zapewnienie
dzieciom bezpiecznego
odpoczynku w czasie
przerw w roku
szkolnym oraz
zintegrowanie mtodych
0s6b, rozwijanie
zainteresowan
podopiecznych,
zdobywanie nowych
umiejetnosci,
poznawanie kraju.

55.20.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

1,695,719.34 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,527,595.58 z
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b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 40,400.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 119,554.88 zt
e) Pozostate przychody 8,168.88 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

172,361.27 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1,355,234.31 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

547,311.79 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

16,053.99 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

774,143.01 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

17,725.52

e) ze spadkéw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

0.00 zt

2.4. Z innych zrodet

168,123.76 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem

172,361.27 z

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Pozostate zapomogi finansowe

79,426.49 z

2 |koszty pozyskania 1%

14,100.88 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

Ukierunkowane zapomogi finansowe

78,833.90 zt

Druk: MPiPS
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1,467,113.31 zt 172,361.27 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,310,474.17 zt 172,361.27 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 119,121.50 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 17.64 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 37,500.00 zt 0.00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 217,121.41 z¢

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -78,721.50 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0.00 zt

[T z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[T z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org?n’izacja korzystata z nastepujgcych [ zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[T zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) I— z opiat sqd owych 0.00 zt
[T zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pdin. zm.)

 Tak
= hie

wtasnos¢
uzytkowanie wieczyste

najem

I R

uzytkowanie
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[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

3.0 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

3.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

3.0 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak

g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0.00 osob
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 303,518.99 z

a) z tytutu umow o prace

192,376.99 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 158,734.87 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 28,664.43 zt
- inne $wiadczenia 4,977.69 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

111,142.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

303,518.99 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

303,518.99 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6,885.08 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 5134381 7t
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’ '
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 14,485.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 7,067.24 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0sob upowaznionychdo  Ryszard Wygledacz/05.06.2018
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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